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e Aagamm AT

.bbéina Ormoz, Ptufska cesta 6, OrmoZ na pedlagi 50.
in 53, &lena Zakonajo prostorskem nadrtovanju (Uradni
jist Republike Slovenije St. 33/2007, 70/2008 - ZVO-
1B, 108/2009, 80/2010 — ZUPUDPP, 106/2010 — popr.
ZUPUDPP, 43/20f1 - ZKZ-C, 57/2012, 109/12,
76/2014 — odl. U§ in 14/2015 — ZUUJFO) obveita
Javnost z

JAVNIM NAZNANILOM
o javni razgmnitvi sprememb Obcinskega
! prostorskega nacrta
obtine OrmoZ (S OPN 1) — skrajSani postopek

PG

;
¥
i

. da bo od 08.12.2016 do 23.12.2016 javno razgenjen
dopolnjeni osnlitek sprememb Obéginskega
prostorskega na&rtd obine OrmoZ (S OPN 1), ki ga je
pod #evilko SD |OPN-1/15 izdelalo podjetje ZEU
druzba za nafrtovanje in inZeniring d.o.0.,, Ulica
Staneta Rozmana 3, 2000 Murska Sobota.

? da bo javna |razprava v zvezi z dopolnjenim
-osnutkom sprememb Obginskega prostorskega naérta

pbgine OrmoZ (S OPN 1) v ponedeljek 12.12.2016 ob
£5. uri na Obé&ini Ormoz, Ptujska cesta 6, 2270 OrmoZ

{sejna soba).
k

g da se lahko mosg
knjigo pripomb,

ebitna mnenja in pripombe vpiSejo v
ki je v prostorih Obgine OrmoZ,

Ptujska cesta, 6, 2270 Ormoz, ali posljejo v pisni obliki
Ho vkljuEno 23,1212016.
]

!

fl da se spremembe nana$ajo na prostorsko izvedbene
pogoje zaradi odprave neskladij in nejasnosti pri
umei&anju objektov v prostor, ki so se pojavile pri
pripravi projekt ih dokumentacij in nekateri drugi
¢leni, ki dologajo prostorsko izvedbene pogoje.

|

5.dajek razgm,tvi vabljena zainteresirana javnost na
pbmogju sprememb Obéinskega prostorskega nadrta
obgine OrmoZ (S{OPN 1).

Stevilka: 350-110/2016 0222
OrmoZ, dne 29.1}.2016

7UPAN OBCINE ORMOZ
Alojz SOK L1,
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96.

Na podlagi 30. in 46. ¢lenom Zakona o zavodih (UL
RS, . 12/91 in 8/96) in v skladu z 11. Elenom Odloka
o ustanovitvi Javnega zavoda Zdravstveni dom Ormoz
Uradni vestnik obine OrmoZ, 3t. 3 z dne 14.02.2008,
4/12 in 13/16), je Svet zavoda na svoji 2. redni seji dne
09.9.2016 sprejel naslednje

SPREMEMBE IN DOPOLNITVE STATUTA
JZ ZDRAVSTVENI DOM ORMOZ Z DNE
30.05.2008

1. &len

V 4. &lenu se za zadnjo alinejo dodajo naslednje nove
alineje:
» - Q/88.109 Drugo socialno varstvo brez nastanitve
za starej$e in invalidne osebe,
- L/68.200 Oddajanje in obratovanje lastnih in
najetih nepremicnin,
- P/85.600 Pomoine
izobraZevanje.«.

dejavnosti za

2., ¢len

Prvi odstavek 6. Glena Statuta javnega zavoda
Zdravstveni dom Ormoz (Uradni vestnik obéine
Ormoz, &. 10/08; v nadaljevanju: Statut) sedaj glasi:

»V zdravstvenem domu se v okviru dejavnosti
oblikujejo naslednje organizacijske enote:

- osnovna zdravstvena dejavnost,

- zobozdravstvena dejavnost in

- nemedicinska dejavnost.«.

3. den

V prvem odstavku 13. €lena se Edvanajsta alingja
spremeni, tako da se glasi: '
»- daje soglasje k imenovanju strokovnega vodjac.

4. ¢len

V 18. Glenu se za dvanajsto alinejo doda nova trinajsta
alineja, ki se glasi:

» - imenuje strokovnega vodjo ter druge delavce s
posebnimi pooblastili,«.

Dosedanja trinajsta alineja postane §tirinajsta alingja.

Uradno glasilo Obéine OrmoZ, Ptujska cesta 6, 2270 Ormo3. Izdajatelj: Urad Zupana




S sprejéniom Iiega sklepa preneha veljati 1.
odstavek 4. €lena pogodbe 2 dne 5.10.2005 med
Obtine Otmo?, Dbéino Ljutomer in Komunalnim
podjetiem Ormoz d.o.0.

Ta sklep veljg takoj po objavi v Uradnem

vestniku Ob&ine OrmoZ, uporabljati pa se zadne s

1.5.2013.

Stevilka: 355-7/]
Datum: 2.4.20173

Na podlagi 30,

2013 02\23

- Zupan Ob¥ine Ormoz
Alojz Sok 1.r.

19.

in 46. Slenom Zakona o zavodih

(UL RS, 8. 1291 in §/96) in v skladu z 10.
Clenom Odlokd o ustanovitvi Javnega zavoda

Zdravstveni dog
OrmoZ, §t. 3 z d
svoji 3. redn
naslednje

‘SPREMEMB}
JZ ZDRAVS

V drugem odstavku 6.

n OrmoZ (Uradni vestnik obgine
ne 14.02.2008), je Svet zavoda na
seji dne 13.12.2012 sprejel

: IN DOPOLNITVE STATUTA
T'VENLDOM ORMOZ Z DNE
30.05.2008

1. ¢len

Clena Statuta JZ

Zdravstveni dom OrmoZ (Uradni vestnik obtine
OrmoZ, 5t. 10/08) se &rta besedilo: »MiklavZ pri

OrmoZu,«.

V. prvem bdsfa\{ku 7, ¢lena Statuta za. deseto

2. ¢len

alinejo (za besqdo'fizioterapija) se doda besedilo:

-  »RTG
- ultraz

dejavnost,
oCna dejavnost,

- zdravgtveno vzgojni center,«.

3. clen

\'% drugem odstavku 9, ena Statuta se’” besedilo
glavno sesiro zavoda nadomesti z bcsedllo:m:
»pomotnika direktorfa za zdravstveno nego«,

4..¢8len -

V|drugem odstavku 14. &ena Statuta se Ibesedilo
glavne sestre zavoda nadomiesti z bes edilolm:
»pomotnika direktorja za zdravstveno nego,«.

5. ¢len |

Prvi stavek tretjega odstavka 19. Slen Statuta se
sprement tako, da se plasi:
Wandat direktorja zavoda traja 5 (pet) let.«.

~

6. tlen

Dfugl odstavek 25, élen Statuta se Spremem tako,

da se glasi;

» ogudba 0 zaposlitvi se sklene za dologen &as,
¢as trajanja mandata, s kraj$im delovnim

&asom od polnega, in sicer za 10 ur na tedlen L.

7.8en |
avstveni dom OrmoZ mora uskladiti svoje
splodne akte.s temi spremembami in d0polmtvam1
v|30 daeh po :yﬂum uveIJav:tw

8. &len

Spremembe in dopolnitve Statuta zaSnejo vefjati
naslednji- dan po ob_;avn v Uradnem !vestniku
bine Ormoi.

Spremembe in dopolnitve Statuta se objavijo po
tem, ko jih sprejme svet zavoda in ko dajo k njim
spglasje ustanoviteljice zavoda.

Obéinski sveti ob&in: 1
—  OrmoZ na svoji 20, redni seji, dne 28. 1.
- 2013, "

- SredisGe ob Dravi na svoji 18, rédni seji,
dne 20. [2. 2012,

~  Sveti TomaZ na svoji 17. redni §eji, dne
12.03.2013 so podali soglasje k
spremembam in dopolnitvam statuta.

Predsednik Sveta zavoda
I Zdravstvenega doma OrmoZ
Peter Ivanuga L.r.

Obiina OrmoZ, Prujska 6, 2270 Grmoz. Izdajatelj: Urad Zupana
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5. ¢len

;‘22. &len se sprement/tako, da se glasi:

; » 22, &len

Strokovnega vodjo|imenuje in razreSuje direktor po
predhodnem mnenju strokovnega sveta zavoda in
podanem soglasju syeta zavoda. i
Za strokovnega vodjo je lahko imenovan kandidat, ki '
izpolnjuje naslednjg pogoje:

% - da je doktor medicine s podrogja dejavnosti
8 zavoda, usposobljen za samostojno delo,

¢ - daimanaj manj pet let delovnih izkugenj.«.

’
i
P

) 6. ¢len

:25. &len se spremeni tako, da se glasi:

', » 25. &len

Direktor imenuje | strokovnega vodjo s sklepom o

i - . . . -
imenovanju, s katerim ga pooblasti za vodenje za Cas
mandata.«.

i 7, &en

! Zdravstveni dom OrmoZ mora uskladiti svoje splodne
akte s temi spremembami in dopolnitvami v 30 dneh po
njihovi uveljavitvi

! 8. Clen |

i

Spremembe in dopolnitve Statuta zatnejo veljati

naslednji dan po [objavi v Uradnem vestniku Obg&ine

;Ormoi.

{

'Spremembe in ddpolnitve Statuta se objavijo po tem,

ko jih sprejme svet zavoda in ko dajo k njim soglasje

ustanoviteljice zayoda.

Soglasie k spremembam in dopolnitvam statuta so w

bodali Obginski syeti ob&in: '

i —  Ormo%na svoji 17. redni seji, dne 14.11.2016, .

'~ Sredite]ob Dravi na svoji 17. redni seji, dne

! 14.11.20186,

— Sveti Tpmaz na svoji 14. redni seji, dne
10.10.2016. |

. i

Predsednik Sveta zavoda
Zdravstvenega doma Ormoz
Marko MeSko Lr.

—

[ il

Uradno glasilo Obgine Ormoz, Ptujska cesta 6, 2270 OrmoZ. Tzdajatelj: Urad Zupana
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Upravicenci do sredstev:
- izvajalci, skladno z nameni upravifenih
stroskov.

- Bruto intenzivngst pomodi

-  Pomot se [dodeli do 100 % upraviCenih
strotkov v obliki subvencioniranih storitev in
ne sme vkljudevati neposrednih plagil v
denarju proizvajalcem,

- Minimalni Enesek pomo&i je 100 EUR,
najvidji znesek pomo¢i je 500 EUR.

Omejitve:

Pomot se ne odgbri za:

- aktivnosti, ki se izvajajo izven obmogja
ob&ine,

- aktivnosti, ki so financirane iz drugih javnih
sredstev Republike Slovenije in EU,

- stroske, ki nastanejo ob nadzoru, ki ga opravi
sam kmet 3li proizvajalec ali ¢e zakonodaja
EU predpisuje, da strodke nadzora nosijo
proizvajalc] sami.

IV. ROK IN NACIN PRIJAVE

Razpis je odprtdo porabe sredstev oziroma do

1.9..2008.

Roki oddaje vigg za obravnave:

- do ponedeljka, 30. junija 2008 za prvo
odpiranje in obravnavo viog,

- do getrtka B1, julija 2008 za drugo odpiranje
in obravnayvo vlog in

- do ponedeljka 1. septembra 2008 2a tretje
odpiranje {n obravnavo vlog.

Vloge - prijavne obrazce z zahtevano
dokumentacijc{ je potrebno oddati na naslov:
Obéina Ormo3#, Ptujska c. 6, 2270 OrmoZ. Pisne
vloge morajo|biti poslane v zaprtih ovojnicah,
opremljene z paslovom poSiljatetja in oznacene z
oznako:

Ne odpiraj »JR— nalozbe v primarno

proizvodnjok,
Ne odpiraj »JR — tehnidna podporag,
Ne odpiraj »JR — zavarovanje«,

Ne odpiraj »JR — kakovostni proizvodi«,
V. OBRAVNAVA YLOG

Vloge bo obravnavala komisija, ki jo imenuje
zupan Obging Ormoz. Odpiranje vioge ni Jjavno.
Ce vloga ne bo popolna bo vlagatelj v roku 5 dni
od odpiranja|vlog pisno obve3len s pozivom na
dopolnitev. Wepopolne vloge, ki jih vlagatel} v
roku ne bo [dopolnil se zavriejo. Vloge, ki ne
izpolnjujejo |pogojev razpisa se kot neustrezne
zavinejo. Vloge, ki bodo prispele po zaprtju
javnega razp|sa se kot prepozne zavrZejo.

Obéina OrmoZ, Ptujska 6, 227D Ormoz. Izdnjﬂ:lclj: Urad Zupana

Vlagatelji bodo o izidu javnega razpisa pisno
obyeséeni najpozneje v roku 15. dni od ‘datuma
odpiranja prijav. Obginska uprava bo na predlog
komisije izdala upraviencem odlogbo o dodelitvi
sredstev za posamezen ukrep. Zoper odlogbo
lahko vlagatelj vlozi pritozbo Zupanu v roku 8 dni
od prejema odlotbe. O pritozbi odloéi} Zupan,
njegova odloditev je dokonZna. Meqsebojne
obveznosti med obéino in prejemnikom se uredijo
s | pogodbo. Upravi€encem se sredstva iz
proratuna obgine izpladajo na transakcijski radun
na podiagi zahtevka, ki se jih dostavi na ob¢ino,
nadkasneje do 15.11.2008. UpraviGenec pred
izlano odlotbo ne sme prigeti z aktivnostjo, za
katero so sredstva namenjena za naslednje
ukrepe: nalozbe v posodabljanje kmetijskih
ﬁspodarstev, urejanje  kmetijskih  zemlji3g,

gotavljanje tehniéne podpore in pomot za
vzpodbujanje kakovostnih kmetijskih proizvodov.
Za ukrep pomo& pri plagilu zavarovalnih premij,
ldhko upravitenci uveljavljajo pomo& za strolke
in obdobja od 1.1.2008 — 30.10.2008.

i

I. RAZPISNA DOKUMENTACIIA|

azpisna dokumentacija je od dneva te objave do
izteka prijavnega roka dosegljiva na sple':mi strani
bdine OrmoZ  www.ormozsi |ali jo
ainteresirani v tem roku lahko dvignejo v asu
radnih ur na Oddelku za gospodarske dejavnosti
béine Ormoz Za dodatne informacije lahko
okli¢ete Mirana Klinc, telefon: 7415 313.
tevilka: 410-8/08 4 20

rmoz, 30.5.2008

ZUPAN OBCINE ORMOZ
Alojz SOK Lr.

52.
STATUT
JAVNEGA ZAVODA
ZDRAVSTVENI DOM ORMOZ
1. Uvodne dolocbe

1. tlen

Na podlagi 3. &lena Zakona o zavodih (UL RS
12/91, 17/91, 55/92, 13/93, 66/93, 45/94, 8/96,
31/00, 36/00 in 127/06) in dologil] Zakona o
zdravstveni dejavnosti (UL RS 3t. 23(05- uradno
prediseno besedilo), 16. &lena Statuta obéine
Ormoz (Uradni vestnik ob&ine Ormoli, gt. 11/99,
7/01, 19/05 in 12/06), 15. &lena Statuta obSine
Sredigte ob,Dravi (Uradni vestnik ob&ine Ormoz,
§t. 8/07) in 23. ¢lena Statuta obCine Sveti Tomaz
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(Uradni vestnik ob&ine Ormoz, §t. 7/07) so:
Obginski svet obéine QOrmoZ, na 12. seji, dne
21.12.2007,

Obginski svet ob&ine Sredie ob Dravi, na 10.
seji, dne 27.12.2007 in

Obtinski svet obdine Sveti TomaZ, na 1. seji,
dne 24.01.2008 sprejeli Odlok o ustanovitvi
Javnega zavoda Zdravstveni dom OrmoZ,

Obsina Ormoz,| Obéina Sredi¥%e ob Dravi in
Obgina Sveti Tomaz so z navedenim odlokom
ustanovile javni zdravstveni zavod za opravljanje
osnovne zdravst]'ene dejavnosti na obmo&ju obgin
Ormoz, Sredife ob Dravi in Sveti TomaZ
Dejavnost zavocbaje javna sluzba, katere izvajanje
je v javnem interesu.

2, 8len

S tem statutom se v javnem zavodu urejajo
statusne dolodbe, organizacija zavoda, organi
javnega zavoda) nagin njihove izvolitve oziroma
imenovanja, mandatna doba in pristojnosti, nagin
odloganja, pridobivanje in razporejanje sredstev
ter druga vprajanja, pomembna za opravljanje
dejavnosti in poslovanja zavoda.

2. Statusne dolpcbe
1me in sedeZ zavoda
3. &len

Ime javnega zayoda je: Zdravstveni dom Ormoz
Sedez zavoda |je: Ulica dr. Hrovata 4, 2270
Ormoz

Dejavnost javoega zavoda
4, &len

Zdravstveni dom opravija osnovno zdravstveno
dejavnost v |skladu =z dolodili Zakona o
zdravstveni dejavnosti.

Dejavnost se| lahko izvaja v sodelovanju z
zasebnimi zdrgvstvenimi delavei in zdravstvenimi
sodelavci, ki|na podlagi koncesije opravljajo
javno sluzbo.
Dejavnost javnega zavoda je v skladu s
standardno klasifikacijo dejavnosti naslednja:

- (/861210 Splodna  zunajbolniSnitna
zdravstvena dejavnost,

- Q/86[220 Specialistitna
zunajbelniinigna zdravstvena dejavnost,

- (/861230 Zobozdravstvena dejavnost,

- /86901 Alternativne oblike
zdrayljenja,

- Q/86.909 Druge zdravstvene dejavnosti,

Obéina OrmoZ, Ptujska 6, 2270

- 1/68320 Upravljanje nepreminin za
plaéilo ali po pogodbi,

- N/77.330 Dajanje pisarniske opreme in
radunalni§kih naprav v najem in zakup,

- N/77.390 Dajanje drugih strojev, naprav
in opredmetenih sredstev v najem in
zakup, |

- M/69.200 Radunovodske, knjigovodske
in revizijske dejavnosti; Idavéno
svetovanje, !

- N/82.190 Fotokopiranje,  priprava
dokumentov in  druge posamiéne
pisarnitkedejavnosti,

-  N/81.100 Vzdrzevanje objektov in
hisnigka dejavnost,

- N/81.210 Splo3no &iscenje stavb,

- N/81.300 Urejanje in vzdrzevanje
zelenih povrdin in okolice,

- NN/82.200 Dejavnost klicnih centrov,

- N/82.300 Organiziranje razstav, sejmov,
sretanj,

- N/84.120 Urejanje Zdravstva,
izobraZevanja, kulturnih in  drugih
socialnih  storitev, razen obvezne
socialne varnosti, .

- $/96.010 Dejavnost pralnic in kemijskih
¢istilnic, |

- §/96.090 Druge storitvene dejavnosti,
drugje nerazvriéene. '

Zastopanje in predstavljanje zavoda

5. &len

.

Zdravstveni dom je pravna oseba.V pravnem
rometu s tretjimi osebami ima vsa pooblastila,
azen za promet z nepremiéninami, kjer je
potrebno soglasje ustanoviteljic.

,"_"avod upravlja s premoZenjem na podlagi
ogodbe skienjene med ustanoviteljicami in
Iiavodom. |

Za upravljanje premozenja je zavod odgovoren

stapoviteljicam. !

dravstveni dom lahko sklepa po'godbe in

bpravlja druge pravne posle samo Ev okviru
dejavnosti, ki je dolocena z odlokom o ustanovitvi
in je vpisana v sodni register. |
I
[V pravnem prometu zastopa in Ipredstavlja
zdravstveni dom direktor neomcjenq, razen Vv
naslednjih primerih: !
- pogodbe po veljavnem finanSnem  nalrtu, ki
presegajo znesek 42.000,00 EUR “sklepa v
soglasju s svetom zavoda, '
- pogodbe o prometu z nepremidninami, najemne
oziroma zakupne pogodbe sklepa v |soglasju z
ustanoviteljico, kjer nepremicnina leii.|

Ormoz. 1zdajatelj: Urad Zupana
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3. Sestava in organizacija zavoda
0. ¢len
V Zdravstvenem domu Ormoz se Vv okviru

asnovne zdravsﬁvene dejavnosti oblikujeta dve
organizacijski enoti:

- osnovno zdrav§tveno varstvo,
- zobozdravstvo

V sestavi zdravstvenega doma delujejo ambulante
v Ormozu, Ivapjkovcih, Miklavziu pri Ormozu,
Srediddu ob Drayi in Sv. TomaZzu.

Dela potrebna [za delovanje zavoda opravliajo
strokovne siuzlje (radunovodstvo, knjigovodstvo,
tehnitna sluzbal administrativna sluZba, pravna in
kadrovska sluzba, nabavna sluzba in vodenje
zavoda).

Sestava organjzacijskih enot

7. &len

Organizacijska enota, osnovno zdravstveno
varstvo, je organizirana v naslednjih strokovnih
sluzbah :

- zdravstveno varstvo odraslih,

- zdravstveno varstvo delavcev, Soferjev,
$portpikov in nabornikov,

- zdravstveno varstvo predSolskih otrok,

- zdraystveno varstvo 3olarjev, mladine in
$tuddntov,

- zdraystveno varstvo pljuénih bolnikov,

- zdraystveno varstvo Zena,

- patrgnaZa,

- rcﬁeg}aini prevozi, nujna medicinska

pomoé z deZurno sluzbo,
- diagnostini laboratorij,
- fizigterapija,
- spedialisti¢ne ambulantne dejavnosti.

Organizacijska enota zobozdravstvo je
organizirana v naslednjih strokovnih sluzbah:

- zobpzdravstveno varstvo odraslih,

- zobpzdravstveno varstvo predSolskih in
goldkih otrok, mladine in dtudentov,

- zobotehnitni laboratori],

- spegialistiGne zobozdravstvene
dejavnosti.

Obéina OrmoZ, Ptujska 6, 2270 Ormoz. Izdajatelj: Urad Zupana

!
!‘
Vadenje zavoda

8. &len

Delo zavoda kot celote organizira in vodi
dilektor.
|
Zavod ima poleg direktorja Se strokovneg‘a vodjo,
ki| je odgovoren za strokovno delo za:voda in
; ati vodi tisto organizacijsko enoto, za katero
izpolinjuje predpisani pogoj glede izobrazbe.
|
9. &len

e strokovni vodja ne izpolnjuje pogojev glede
izobrazbe za vodenje organizacijske enote
oknovnega zdravstvenega varstva, jo vodi vodja
osnovnega zdravstvenega varstva.

QG strokovni vodja ne izpolnjuje pogojev glede
izobrazbe za vodenje organizacijske enote
bbozdravstva jo vodi vodja zobozdravstva.

Vodjo posamezne organizacijske enote, ki ni
krati tudi strokovni vodja in glavno sestro
voda imenuje dircktor na podlagi razpisa ob

soglasju strokovnega vodja.

Iodrobne:j§i sistem organiziranja in! vodenja
prganizacijskih enot dologi direktor 'zavoda s
ravilnikom o notranji  organizaciji  in
istemizaciji delovnih mest, h kateremu pridobi
soglasje sveta zavoda,

4. Organi zavoda
10. &len

Organi zavoda so:

- svet zavoda,

- direktor,

- strokovni vodja,

- strokovni svet zavoda,

Svet zavoda
11. &len

Zavod upravija svet zavoda, ki ima' 11 (enajst)
¢lanov in ga sestavljajo: |
- 3 (trije) predstavniki detavcev zavoda,
- 3 (trije) predstavniki zavarovancev ali
drugih uporabnikov, ki jih imenuje
Zavod za zdravstveno zavarovanje
Slovenije,
- 5 (pet) predstavnikov ustanoviteljev od
katerih vsak obginski svet prediaga
enega, dva pa skupni organ Zupanov.

Predstavnike delavcev zavoda izvolijo delavei
neposredno po postopku in na naéin, ki ga v
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skladu z zakonom dolota ta statut in pravilnik o
volitvah in odpoklicu Elanov — predstavnikov
delavcev v Svet zavoda.

Volitve predstavnikov delavcev zavoda se
razpidejo najved 90 in najmanj 60 dni pred
potekorm mandata.

V  nujnih evah (statusne spremembe,
sprememba ustanoviteljic in drugo) lahko svet
zavoda razpiSe| izredne volitve predstavnikov
delavcev zavoda v svet zavoda najved 30 in
najmanj 10 dni pred potekom mandata. V primeru
izrednih volite¥ veljajo krajsi roki za voliina
opravila.

12. &len

Mandat &lanov|sveta zavoda traja 4 (Stiri) leta.
Clan sveta zavada je v svet lahko izvoljen najve
dvakrat zaporedoma.

Predsednika sveta zavoda imenuje svet zavoda
izmed svojih &lanov.

Predsednik sveta zavoda ima namestnika, ki ga
imenuje svet zavoda izmed svojih Clanov.

13. &len

Svet zavoda odlota z vetino prisotnih &lanov
sveta zavoda, razen ¢e odlok dolofa drugace.
Svet zavoda ima naslednje naloge:

- sprejema statut 3
ustanoviteljic,

- sprejema program razvoja zavoda,

- sprejema letni program dela,

- sprenjlja izvrievanje programa dela,

- spremlja izvrievanje programa razvoja
zavoda,

- sprejema finandni nadrt in zakljuéni
radun zavoda,

- sprejema program razreSevanja preseZnih
delavcev zavoda,

- odloga o© najemanju
kreditov,

- daje|soglasje k pogodbam in sprejetim
odlogitvam za katere je tako dolofeno s
statutom,

- daje| ustanoviteljicam in direktorju
zavqda predloge in mnenja o posami¢nih
vprasanjih,

- predlaga ustanoviteljicam spremembo ali
raziiritev dejavnosti,

- imepuje in razreSuje strokovnega vodjo
po |predhodnem soglasju strokovnega

soglasjem

dolgorotnih

svea,

- daj¢ soglasje k poslovnemu in
ordinacijskemu ¢&asu zavoda, ki ju
predlaga direktor,

- opravlja druge zadeve v skladu z
zakonom.

Svet zavodalse sestaja na rednih in izrednih sejah.

Obéina OrmoZ, Prujska 6, 227

O sklicu zasedanja sveta odlo¢a predsednik sveta.
Prel,dsednik je dolZan sklicati svet zavoda, Ce to
zaliteva  direktor zavoda, katerakoli od
ustanoviteljic ali najmanj trije predstavniki sveta
zavoda.

Vilbilo z gradivom za redno sejo sveta se poslje
najmanj sedem dni pred sejo sveta.

Izredna seja sveta zavoda se skiiée za
ogravnavanje in odlo¢anje o nujnih zadevah,
kddar ni pogojev za sklic redne seje. Vabilo za
izredno sejo z gradivom mora biti vrogeno Elanom
sveta najkasneje tri dni pred sejo.

Ce razmere terjajo drugade, se lahko izredna seja
sveta skiie v skrajnem roku, ki je potreben, da so
s |sklicem seznanjeni vsi &lani sveta in se seje
l\z;hko udeleZijo.
abilo =z gradivom se
uLtanovitteicam.

dostavi  tudi

14. &len

I?elavci zavoda izvolijo svoje predstavnike v svet

na tajnih volitvah tako, da izvolijo 2 (dva) ¢lana iz
rganizacijske enote osnovno zdravstveno varstvo

in skupna opravila in 1 (enega) ¢lana iz
rganizacijske enote zobozdravstva.

ravico voliti ima vsak delavec zavoda, voljeni pa
so lahko vsi delavei, razen direktorja, strokovnega
odje, glavne sestre zavoda, vodje organizacijske
enote, pravnika in radunovodje.

15, élen

Pravilnik o volitvah predstavnikov delaveev v
svet zavoda in imenovanje volilnih organoy za
izvedbo volitev v svet zavoda sprejme direktor
zavoda.

16. &len

Svet zavoda je sklepéen, ¢e je na seji prisotnih
veé kot polovica vseh predstavnikov v svetu
zavoda. Odlogitve sprejema z ve€ino prisotnih
tlanov sveta zavoda, razen &e odlok dolota
drugace.

Podrobneje se nadin  dela sveta uredi s
poslovnikom.

Direktor
17. ¢len

Poslovodni organ zavoda je direktor,

Direktor predstavlja in zastopa zavod, organizira
in vodi delo ter poslovanje zavoda in je
odgovoren za zakonitost dela zavoda.

Direktorja zavoda imenuje in razreSuje na podlagi
javnega razpisa svet zavoda z veino vseh Slanov
sveta zavoda in s soglasjem ustanoviteljice, ki ima

0 Ormo?. Izdnjatelj: Urad Zupana
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v lasti ve¢ kot pojovico ustanoviteljskega deleza.
18. &len

Direktor zdravstvenega doma opravlja naslednje

naloge:

- pripravlja predloge delovnih in razvojnih
prograrjov,

- izvriuje/sklepe zavoda,

- odgovatja za zakonitost in strokovnost
dela zavoda,

- sprejema akt o sistemizaciji delovnih
mest i organizaciji dela v soglasju s
svetom izavoda,

- sprejema kadrovski naért s soglasjem
sveta zgvoda,

- odlota|o sklenitvi delovnega razmerja
delaveceyv,

- pri vodenju poslov z javnimi sredstvi
ravna skrbnostjo dobrega vestnega
gospodarja,

- sklepa | pogodbe do visine 42.000,00
EUR po veljavnem finanénem nacriu
zavodal brez soglasja, za zneske, ki
presegdjo to vrednost pa s soglasjem
sveta zavoda,

- sklepa|pogodbe o izvajanju programa
zdravstvenih storitev za posamezno
pogodbeno leto,

- odlodal o razporejanju delavcev k
doloepemu delu in nalogam,

- predlaga svetu zavoda poslovni in
ordinacijski &as,

ustanoviteljicam in svetu o
zadevah, ki lahko pomembno vplivajo na
delovanje javnega zavoda,

- opravlja druga dela na podlagi zakona.

19. &len

Za direktorja zavoda je lahko imenovan kandidat,
ki poleg zakonsko dolodenih pogojev izpolnjuje
%e naslednje pogoje:

ima  univerzitetno  izobrazbo
ckonomske, medicinske, pravne ali
organfzacijske

ima najmanj 5 (pet) let delovnih
izkuidnj,

- da aklivno obvlada enega od svetovnih
jezikav.

Kandidat za direktorja mora ob prijavi predloZiti
program dela ip razvoja zavoda.

Mandat direktorja zavoda traja 4 (8tiri) leta. Po
preteku mandatne dobe je ista oseba lahko
ponovno imenpvana.

Obtina OrmoZ, Ptujska 6, 2270

20. ¢len

Nal podlagi sklepa o imenovanju direktorja sklene
z 1ijim pogodbo o zaposlitvi v imenu sveta zavoda
njegov predsednik.

Direktor sklene delovno razmerje za dologen &as,
za|tas trajanja mandata.

(‘¢ direktorju predasno preneha mandat, oziroma
¢e| nih&e od prijavljenih kandidatov za direktorja
ni| imenovan, svet zavoda imenuje vrilca
dolZnosti direktorja za najveg eno leto.

21. ¢len

ed zadasno odsotnostjo nadomeita direktorja
stTokovni vodja, ki ga s pisnim pooblastilom
pooblasti direktor. Pisno pooblastilo dologa
vsebino, obseg in trajanje pooblastila.

Strokevni vodja zavoda
22. tlen

Strokovnega vodjo imenuje in razre§uje svet
zavoda po predhodnem mnenju strokovnega sveta
avoda.

vet zavoda imenuje strokovnega vodjo po

predhodno izvedenem javnem razpisu.

Za strokovnega vodja je lahko imenovan

andidat, ki izpolnjuje naslednje pogoje:

- da je doktor medicine s podrogja
dejavnosti  zaveda, usposobljen za
samostojno delo,

- da ima najmanj pet let delovnih izku3enj.

N
e

P

23. ¢&len

L)

viandat strokovnega vodje traja 4 (5tiri) leta. Po
preteku mandata je lahko ista oseba ponovno
imenovana.

24, ¢len

Strokovni vodja opravlja naslednje naloge:

- vodi strokovno delo zavoda,

- odgovarja za strokovnost dela zavoda,

- daje soglasje k razporejanju delaveev k
dolodenim delom in nalogam, ki se
nana3ajo na

- strokovno delo zavoda,

- opravlja druge naloge na podlagi zakona.

25. &len

togodbo o zaposlitvi strokovnega vodje podpise
imenu sveta zavoda, predsednik sveta na
podlagi sklepa o imenovanju.

Delovno razmerje se sklene za dologen Eas, za ¢as
trajanja mandata.

Delaveu, ki je bil pred imenovanjem. za
strokovnega vodja zaposlen v istem zavodu za

Ormo2. Izdajatelj: Urad Zupana
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nedoloten 2as, [se v skladu s sistemizacijo
delovnih mest |in  kadrovskim nadrtom po
prenehanju funkcije, ponudi delovno mesto, ki
ustreza njegovi strokovni izobrazbi in za katero
izpolnjuje predpigsane pogoje.

Strokovni svet
26. &len
Strokovni svet j¢ posvetovalni organ direktorja in

strokovnega vddje. Zadolfen je za prenos
strokovne doktripe v zdravstveni zavod.

Strokovni svet iavoda ima 5 (pet) ¢lanov, ki ga
sestavljajo zdravniki, zobozdravniki in drugi
strokovni zdravstveni delavei, ki delujejo v javni
zdravstveni mrezi in jih imenuje direktor v
soglasju s strokqvnim vodjem.
Strokovni svet zavoda ima naslednje naloge:
- obravnava in odloéa o strokovnih
vprasagjih iz dejavnosti zavoda,
- dologal in predlaga svetu zavoda nalrt
strokoynega zavoda,
- daje mnenje k planu nabave medicinske
opreme,
- svetu zavoda, direktorju in strokovnemu
vodji |daje mnenja in predioge glede
organizacije in strokovnega dela zavoda
ter pogojev za razvoj dejavnosti,
- predlaga plan izobraZevanja zdravstvenih
delavdev v zavodu in plan specializacij,
nenje k imenovanju strokovnega

- odlota na II. stopnji o vseh ugovorih
uporabnikov v zvezi z zdravijenjem,

- opravlja interni strokovni nadzor v
zavodt,

- opravlja druge naloge, dololene s
statutom in z drugimi sploipimi akti
zavoda.

primeru, ko ge odlofa o ugovoru uporabnika v
zvezi z njegovim delom.

Seje strokovxlt’ega sveta zavoda sklicuje vodja
strokovnega sLleta, ki ga izmed sebe izvolijo Elani
strokovnega sveta.

Strokovni svet odloéa z vedino glasov vseh Clanov
sveta.

Clan stroko jnega sveta ne sme odlotati v

5, Pridobivapje in razporejanje sredstev
27. &len

Zdravstveni dom pridobiva sredstva s plaéili za
opravljene ldravstvene storitve, iz sredstev
proraduna ustanoviteljic, po pogodbi z Zavodom
za zdravstyeno zavarovanje Slovenije, iz
drzavnega proraduna, iz pogodbemh razmerij z
zasebnimi adravstvenimi delavei in zasebnimi

zdravstvenimi sodelavei koncesionarji, iz donacij,
iz pogodbenih razmerjih s pravnimi osebami ter iz
drugih virov, doloZenth z zakonom.

28. &len

Sredstva za investicije in za razdiritev dejavnosti
se|zagotavljajo z lastnimi dohodki, iz proratuna

ustanoviteljic, iz drZfavnega prorauna, z.

donacijami in z drugimi viri.

29. ¢len

Zdravstveni dom samostoino gospodari s sredstvi
pr!.ihodkov, ki jih ustvari z opravijanjem storitev
jaI ne sluzbe. Presezek prihodkov nad odhodki
nameni za medicinsko tehnologko posodobitev in
investicije.

Presezek prihodkov ustvarjen na trgu lahko zavod
namem za vzdrZevanje in vlaganje v objekte in
opremo, za obnovo opreme ali za investicije v
obremo. Del preserka pa se po predhodnem
nglasju ustanoviteljic  lahko nameni za
stimulativno nagrajevanje delavcey.

30. &len

Primanjkljaj sredstev v poslovanju zavoda
i| kazan v letnem poslovnem poroéilu krijejo
ustanoviteljice le, ¢e zavod z analizo stanja
oka¥e, ustanoviteljice pa ugotovijo, da je do
prlmanjkljaja prislo zaradi motenj v poslovanJu
ki so posledica neusklajenosti med priznanimi in
ealiziranimi stro3ki.

tevilo sistemiziranih in zasedenih delovnih mest
avoda mora biti v skladu z normativi in s
tandardi ter v skladu z obsegom programa
dogovorjenega na ravni obéin, realizirana masa
Fredstev za plade pa enaka ali nizja od planirane
In'mse plat za obdobje v katerem se ugotavlja
primanjkljaj. Primanjkljaj sredstev ugotovljenih iz
naslova prevet izplaganih plad krije zavod.

31. ¢len

Prihodki zavoda, ki niso predmet osnovnih
dejavnosti so prihodki zavoda s katerimi
samostojno razpolaga, ¢e v celoti pokrije tiste
stroske take dejavnosti, ki bremenijo osnovno
dejavnost.

Prihodkov iz prejinjega odstavka zavod ne more
razporcjati za investicije za druge namenc iz
naslova Kkaterih bi nastale viije obveznosti
financiranja, ¢¢ k temu ne dajo soglasja
ustanoviteljice.

32. ¢len
Zavod lahko odda koncesionarju v najem

prostore, ki jih ne potrebuje za lastno dqavnost v
soglasju z ustanoviteljico, kjer leZi nepremiénina,

Obcina OrmoZ, Ptujska 6, ZZJU Ormoz. Tzdajatelj: Urad Zupana
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ki je predmet koncesije.

Zavod lahko kontesionarju odproda opremo, ki je
ne potrebuje opravljanje javne zdravstvene
sluzbe.

Zavod je dolzan skrbeti za vzdrZevanje in
obnavljanje stavt in prostorov, ki jih je v soglasju
z ustanoviteljicami oddal v najem ali zakup
koncesionarjem.

33. ¢len

Zavod je dolzanlkoncesionarja na njegove strodke
vkljutiti v strokovno izpopolnjevanje, ki ga
organizira za sVoje zdravnike in zobozdravnike

oziroma druge z(ravstvene delavce.

Ustanoviteljice

34, &len

sdgovarjajo za obveznosti zavoda,

ki jih zavod prg¢vzame ali se zanje obveZe, le iz

pravnili posloy
dologene z odIc
programa dela
dale soglasje.

Ustanoviteljice

v okviru dejavnosti zavoda,
\kom o ustanovitvi ter na osnovi
ravoda, h kateremu so predhodno

35. ¢len

so zavodu dolZne zagotavljati

sredstva le v okviru dogovorjenega obsega.

Zavod ne sme

prevzemati finandnih obveznosti

izven dogovorjenega obsega.

6. Poroéanje o}poslovanju zavoda

36. Clen

Zavod je dolzdn ustanoviteljicam najmanj enkrat
letno poroéati ¢ poslovanju ter jim poslati podatke
o poslovnih rezultatih zavoda ter druge podatke,
ki so nujni za igvrievanje funkcije ustanoviteljic.
V primeru motenj v poslovanju je zavod dolzan
ustanoviteljice] o tem nemudoma obvestiti in
predlagati ukrépe za odpravo le-teh.

7. Pridobivanje soglasja
37. ¢len
Zavod mora od ustanoviteljic:

- pridobiti soglasje k dolo¢bam statuta,

- pridobiti soglasije k imenovanju in
razrefitvi direktorja,

- priddbiti soglasje k spremembi ali
raz&ifitvi zavoda,

- pridgbiti soglasje k poslovnemu &asu
zavofa in ambulant,

- pridgbiti soglasje k ukinitvi ambulant
ozirgma posamezne dejavnosti,

Obgina OrmoZ, Ptujska 6, 2270

- pridobiti soglasje k prometu z
nepremiéninami oziroma k sklenitvi
najemnih oziroma zakupnih pogodb.

(e katera izmed ustanoviteljic ne odlodi o izdaji
soblasja iz prejinjega odstavka v roku 60 dni od
vlozitve zahtevka se §teje, da je soglasje izdala.

8.[Poslovna skrivnost in varstvo osebnih
podatkov

38.¢len

Vsak delavec, ki pri svojem delu uporablja
podatke, ki so po zakonu, po tem statutu ali po
internem pravilnikn o zavarovanju osebnih
podatkov, poslovna tajnost, je dolZan to
upostevati, sicer stori hujio kritev delovne
obveznosti, zaradi katere se mu lahko odpove
pogodba o zaposlitvi iz krivdnega razloga.

39 ¢len

ot poklicno tajnost so delavci dolzni varovati

podatke o boleznih in zdravstvenem stanju
plosameznika ter o vzrokih, okolidinah in
posledicah tega stanja, s katerimi so seznanjeni
pri opravljanju svojega dela v skladu z internim
pravilnikom o zavarovanju osebnih podatkov.

40. ¢len

Listine, ki so poslovna tajnost, sme drugim
sporogiti le direktor oz.oseba, ki jo on pooblasti.

odatke o bolnikovem stanju lahko sorodnikem in
Irugim osebam, z njegovim dovoljenjem, da le
zldravnik, ki bolnika zdravi. V primeru, da bolnik
ni opravilno sposoben oz. za mladoletno osebo,
dajo dovoljenje skrbniki oz. starSi.

41. Elen

Vsakdo ima pravico do varovanja svojih osebnih
odatkov,

a uporabo osebnih podatkov, s katerimi za
posameznega delavca razpolaga zavod in, ki se ne
‘hanalajo na uresni¢evanje njihovih pravic in
Gbveznosti dela in v zvezi z delom, mora delavec
dati pisno soglasje.

Zavod mora zagotoviti nadin varovanja osebnih
podatkov zaposlenih in podatkov zdravstvene
dokumentacije, ki jih zbira in obdeluje preko
avtomatske obdelave podatkov.

OrmoZ, Izdajatelj: Urad Zupana
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9, Varstvo deloviega in naravnega okolja 11.|Prehodne in konéne dolocbe

42, ¢len 44. &len
Zavod je dolzan|v skiadu zakonom zagotavljati Statut je temeljni sploini akt zavoda, s katerim
varstvo delavegv pri  delu, predvsem pa marajo biti v skladu vsi drugi splosni akti
zagotavljati vsen] delavcem v skladu s predpisi: zayoda.

- ustreznd opremljenost delovnih mest za Statut sprejme svet zavoda v soglasju z
opravljanje varnega dela, ustanoviteljicami.

- preventllvne in druge  obdobne
zdravstvene preglede, 45, &len

- osebna zadéitna sredstva,

- staino izobraZevanje s podrodja varstva Z{dnem uveljavitve tega statuta preneha veljati
pri dely in seznanjanje z nevarnostmi na Statut javnega zavoda Zdravstveni dom OrmoZz
posameznih delovnih mestih. (Ijradni vestnik Obéine OrmoZ, §t. 14/06).

Zavod je dol?an zagotavijati takSen nalin 46. &len
opravijanja svpje dejavnosti, ki ne ogroza
tlovekovega Zivljenjskega okolja. 2 statut zadne veljati naslednji dan po objavi v
radnem vestniku obcine OrmoZ.
10. Dolznosti zavoda Statut se objavi po tem, ko ga sprejme svet
' zavoda in ko k njemu dajo soglasje ustanoviteljice
43. ¢len zavoda.
eljavni statut se objavi tudi na spletni strani
Zavod mora| zdravstvenim delavcem in zavoda.
zdravstvenim sodelavcem omogoditi:

- stalno|spremljanje razvoja zdravstvenih Ormoz, 21.05.2008
ved,

- obcaspo praktiéno izpopolnjevanje v Predsednik Sveta zavoda
ustreznih zdravstvenih zavodih, Zdravstvenega doma

- obdasho preverjanje teoretitnega in OrmoZ
praktitnega znanja. mag. Bojan Burgar, univ.

dipl. org. dela L.r.
Zavod koncesibnarja na njegove stroske vkljucuje
v strokovno izpopolnjevanje, ki ga organizira za
svoje zdravnike in zobozdravnike oziroma za
svoje zdravstvene delavce.

Obeina OrmoZ, Ptujska 6, 2270 OrmoZ. Izdajatelj: Urad Zupana
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